“Las Islas Malvinas, Georgias del Sur y Sándwich del Sur son Argentinas”


Lobos, 2 de mayo de 2007.-

VISTO: 

La conveniencia de reorganizar y mejorar los servicios prestados por la Secretaría de Salud y Bienestar Social; y

CONSIDERANDO:

Que es objetivo de dicha Secretaría lograr una mejor eficacia en la prestación de los servicios.-

Que la Agente Graciela CONSTANTINO, L.P. 1423 se encuentra desempeñando las diferentes tareas que se desarrollan en la Secretaría de Salud y Bienestar Social.-

Que la Agente  Marcela URQUIOLA, L.P. 1455, se encuentra realizando en forma correcta y eficaz la atención de las diferentes obligaciones de la Oficina de Empleo.-

Que ambas han realizado eficazmente las tareas encomendadas.-

Que es facultad del Intendente municipal la promoción de los Agentes Municipales.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C  R  E  T  A

ARTÍCULO 1º: Incorpórase al  Anexo II  “Planta de Personal” del Decreto Nº 1, de fecha 2 de enero de 2007, en la Jurisdicción II – Finalidad 5 – Programa 01 –  y en la J II, Finalidad 5, Programa 2, Personal Permanente, los siguientes cargos.-

Finalidad
Programa   Pers.Permanente
Categoría
Cant. Módulos   Legajo  Apellido y Nombres

5
1                 1.1.1.1.2. 
18
         364
1423   Constantino, Graciela

     5                   2                 1.1.1.1.2                  14                       322              1455   Urquiola, Marcela

ARTÍCULO 2º: Promuévase en ascenso a la Agente Graciela COSTANTINO, L.P. 1423, DNI Nº 16.834.302, en la Planta de Personal Permanente del Municipio, para desempeñarse en el área de la Secretaría de Salud y Bienestar Social, con la remuneración equivalente a la Categoría 18 – J.2. – F.5. – P.01. – 1.1.1.1.2. del  Presupuesto de Gastos en vigencia, a partir del día 1º de mayo de 2007.- 

ARTÍCULO 3º: Promuévase en ascenso a la Agente Marcela URQUIOLA, L.P. 1455, DNI Nº 24.337.824, en la Planta de Personal Permanente del Municipio, para desempeñarse en el área de la Secretaría de Salud y Bienestar Social, con la remuneración equivalente a la Categoría 14 – J.2. – F.5. – P.02. – 1.1.1.1.5. del  Presupuesto de Gastos en vigencia, a partir del día 1º de mayo de 2007.- 

ARTÍCULO 4º: Suprímase del Anexo II  “Planta de Personal” del Decreto Nº 1, de fecha 2 de enero de 2007, en la Jurisdicción II – Finalidad 5– Programa 01 –  y en la Jurisdicción II - Finalidad 5 - Programa 02 -  Personal Permanente, dependiente de la Secretaría de Salud y Bienestar Social, un cargo (1) 16 y un cargo (1) categoría 11, Secretaría de Salud y Bienestar Social.- 

ARTÍCULO 5º: Dése copia del presente a la Dirección de Personal y a Contaduría a fin de actuar al efecto.-

ARTÍCULO 6º: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-

DECRETO Nº: 

380
/
